MMT3000 VEDTAGTER

§ 1. Navn og Idegrundlag
Foreningens navn er MMT3000. Det er en forening af masters fra "“Masters in Management of Technology”.
Foreningen er en eksklusiv klub af forandringsledere, der gennem fzellesskabet og deres virke i det danske
samfund sikrer implementering af visioner med “Ar3000 perspektiv”, idet de problemer, der skabes i dag,
har virkning langt ud i fremtiden.
Foreningen har fglgende veerdisaet:

Alvor ses bedst i et humoristisk perspektiv

Visioner opnds i faellesskab og gennem faelles pavirkning

§ 2. Formal

Foreningens ambition er at opnd stor prestige, sdledes virksomhederne anerkender og stgtter foreningen,
som en vaesentlig bidragsyder i nationalt og internationalt erhvervsliv.

Logoet for foreningen indeholder tre ringe. Disse tre ringe symboliserer:

MMT3000

Kentakt
til med-
lemmer

Fagligt

indhold

Foreningen sikrer disse overordnede mal gennem fglgende delmal:

I. At fungere som netvaerksorganisation for masters fra “Master in Management of Technology” (MMT).
Herunder at sikre sdvel universitet som medlemmer fuld adgang til en medlemsdatabase, og tildeling af
master email-adresse til hvert medlem.

II. At sikre medlemmerne et fagligt indhold og udbytte, sdledes der sikres en stadig udbygning og vedlige-
holdelse af viden gennem afholdelse af en arlig konference og lgbende litteratur information.

III. At fastholde kontakten til universiteterne. Bl.a. gennem universiteternes deltagelse i konferencer og
MMT3000 bestyrelsen.

IV. At sikre den ngdvendige research, sdledes information om litteratur og ledelsestrends stilles til radighed
for medlemmerne.

V. Aktivt at markedsfgre og synligggre foreningen i erhvervslivet, herunder virksomheder, presse og politi-
ske interessenter. Ligeledes markedsfgres foreningen via Internettet.

VI. Aktivt at skabe kontakt til nye MMT’ere og andre masters bdde nationalt og internationalt, samt herun-
der at nye potentielle medlemmer tilbydes medlemskab.

VII. At deltage i MMT-uddannelsen gennem medlemmernes evt. virke som foredragsholdere, censorer eller
vejledere.

§ 3. Medlemskab
Stk 1. 1 foreningen kan optages alle faerdiguddannede MMT'ere i Danmark, samt AAU MMT-uddannelsens
tilknyttede laererkreefter og administrative personer.

Stk 2. Der kan opnés fuldt medlemskab af MMT studerende efter fuldendt og bestdet 2. semester — heref-
ter benzevnt "Aspiranter”. Aspiranter kan deltage fuldt ud i foreningens arrangementer, men har ikke ind-
flydelse pa ledelsen af foreningen. Aspiranter kan dermed ikke stille fuldgyldige bestyrelsesmedlemmer og
kan ikke deltage p& generalforsamlingen.

Stk 3. Medlemmer kan ekskluderes, hvis over 2/3 af bestyrelsens medlemmer stemmer herfor, og beslut-
ningen skal foreleegges pd farstkommende generalforsamling, der skal tiltraede eksklusionen med simpelt
flertal. Det pdgaeldende medlem har adgang og taleret pad generalforsamlingen.

Stk 4. Udmeldelse af foreningen foregdr ved skriftlig udmeldelse til foreningens sekretzer.
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§ 4. Kontingent

Stk 1. Indmeldelseskontingentet er fastsat til 2.000,-. Der ydes i foreningen ikke et arligt kontingent. Der
kan dog af bestyrelsen fastsaettes et administrationsgebyr pd op til 500,- kr. arligt, sdfremt foreningens
gkonomiske status tilsiger dette. Medlemskab opnas farst ved modtagelse af kontingent.

Stk 2. Aspiranter indbetaler fuldt indmeldelseskontingent ved indmeldelse efter 2. semester. Safremt en
MMT studerende enten ikke opndr sin mastergrad eller vaelger at udtreede af foreningen efter prgvemed-
lemskab refunderes det indbetalte indmeldelseskontingent ikke.

Stk 3. Ved hvert arrangement afholdt af foreningen opkraeves konferencegebyrer fra de deltagende med-
lemmer til daekning af arrangementets udgifter.

Stk 4. Medlemskab af foreningen bortfalder, hvis et medlem er i restance udover 1 dr, medmindre seerlige
forhold taler herimod.

Stk 5. Ved udmeldelse af foreningen refunderes ingen opkraevede gebyrer.

§ 5. Organisation
Foreningen er stiftet af MMT drgang 1999 — den fgrste drgang — i samarbejde med Aalborg Universitet.
Stk 1. Foreningens arbejde ledes af en bestyrelse bestdende af:
> Syv medlemmer med endeligt medlemskab og fuldendt uddannelse
Ud af disse vaelges formand og naestformand
> To medlemmer fra universitet(erne)
Ud af disse vaelges sekreteer og kasserer, samt faglig repraesentant
> En observatgr med aspirant medlemskab pr. universitet

Safremt masters fra MMT p& andre universiteter indtreeder i foreningen tildeles hvert universitet yderligere
1 plads i bestyrelsen.

Stk 2. Bestyrelsen er den hgjeste organisatoriske og gkonomiske myndighed mellem generalforsamlinger-
ne. Bestyrelsen er i tilfaelde af medlemsudtraedelse selvsupplerende, idet sammenszetningen dog skal fal-
ge ovenstdende fordeling. Vedkommende virker indtil den fgrstkommende generalforsamling.

Stk 3. Bestyrelsens medlemmer veelges for 1 dr ad gangen. Der tilstraebes hvert ar min. at indveelge et nyt
bestyrelsesmedlem fra det nye ars masters fra MMT med preference for denne drgangs observatgr i be-
styrelsen.

Bestyrelsesmedlemmer kan genveelges. Det tilstraebes at min. 2 bestyrelsesmedlemmer fortseetter over et
valg. Den afgdende bestyrelse foreslar en optimal sammensaetning af den nye bestyrelse, hvad angér an-
tal og viden, inden valg foretages.

Bestyrelsesmedlemmer fra universitet(erne) er ikke pa valg, men udpeges af universitet(erne).
Bestyrelsen, der konstituerer sig umiddelbart efter generalforsamlingen, veelger ved afstemning blandt si-
ne medlemmer en formand, en nastformand og en kasserer.

Stk 4. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Bestyrelsens mgder afholdes, nér formanden finder
det ngdvendigt, eller ndr mindst 3 bestyrelsesmedlemmer kraever det. Dagsorden skal angives inden mg-
det.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar 4 eller flere medlemmer inklusive formanden eller naestforman-
den er til stede. Beslutninger traeffes med simpelt stemmeflertal blandt de fremmgdte bestyrelsesmed-
lemmer.

Der udfaerdiges referat fra bestyrelsesmgderne underskrevet af sekretaer og formand eller naestforman-
den ved formandens fravaer. Disse referater kan rekvireres ved henvendelse til sekreteer eller formand.
Bestyrelsesvalg afholdes i forbindelse med den arlige generalforsamling (se §7). Safremt generalforsam-
lingen veelger det, kan der afholdes virtuelt valg (via Internettet) til bestyrelsen efter generalforsamlin-
gens bestemmelse.

Stk 5. Medlemmerne organiseres i drgangsklubber, sdledes fgrste drgang (1999) af masters fra MMT tilde-
les navnet Klub99, anden drgang Klub00 og s3 fremdeles.
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§ 6. Okonomisk ansvar

Bestyrelsen traeffer beslutning om anvendelse af foreningens midler inden for de af generalforsamlingen
vedtagne retningslinjer, budgetter eller andre beslutninger.

Stk 1. 1 kontraktlige forhold tegnes bestyrelsen af formanden og et andet bestyrelsesmedlem i forening.

Stk 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

§ 7. Regnskab og Revision
Stk 1. Foreningen er stiftet pr. 3. juli 1999. Regnskabs- og virkedr fglger perioden 1. August til 31. Juli.

Stk 2. Regnskabet skal fgr den ordinaere generalforsamling (se §8) veere revideret af to blandt medlem-
merne uden for bestyrelsen valgte revisorer. Revisorerne og en suppleant veelges for et ar ad gangen af
generalforsamlingen.

Den afgdende bestyrelse afleegger regnskab for den afholdte konference overfor den nye bestyrelse se-
nest to mdneder efter konferencen afholdelse.

Stk 3. Foreningens formue skal veere anbragt i et anerkendt pengeinstitut og bgr sa vidt muligt veere ren-
tebaerende.

§ 8. Generalforsamling

Stk 1. Generalforsamlingen er i alle foreningens anliggender foreningens hgjeste myndighed. Den &rlige
generalforsamling afholdes i perioden September til November, og den tilstraebes afholdt i forbindelse
med den &rlige konference — dermed som regel i Oktober.

Stk 2. Ekstraordinzer generalforsamling kan indkaldes, nér bestyrelsen finder det ngdvendigt, og skal ind-
kaldes, ndr mindst 10 medlemmer med angivelse af skriftlig dagsorden forlanger det. I sidste tilfeelde se-
nest til mdnedsdagen efter begaeringens modtagelse.

Stk 3. Generalforsamlingen indkaldes med angivelse af dagsorden ved bekendtggrelse enten pa forenin-
gens Internet hjemmeside eller en af foreningen udsendt meddelelse til medlemmerne med mindst 30
dages varsel for en ordinzer og 14 dages varsel for en ekstraordinzer generalforsamling.

Stk 4. Generalforsamlingens forhandlinger ledes af en af forsamlingen valgt dirigent, som ikke ma veere

medlem af bestyrelsen. P& den ordinzere generalforsamling skal dagsordenen indeholde:

1. Valg af dirigent

2. Formandens aflaeggelse af beretning om virksomheden i det forlgbne ar

3. Godkendelse af det reviderede regnskab, der mindst 8 dage fgr generalforsamlingen skal vaere til-
gaengeligt for medlemmerne pé en i indkaldelsen naermere angivet méde.

4. Behandling af indkomne forslag herunder forslag til vedtaegtsaendringer, som skal veere bestyrelsen i
hzende senest 14 dage inden generalforsamlingen. Herefter kan indkomne forslag rekvireres hos for-

manden.
5. Valg af bestyrelse og to revisorer
6. Eventuelt

Stk 5. Afstemning sker skriftligt, hvis blot et tilstedevaerende medlem gnsker det eller efter dirigentens
beslutning. Afstemning kan kun finde sted om de pd dagsordenen opfgrte forhandlingspunkter og ind-
komne forslag, samt om andringsforslag til disse.

For at afgive stemme p& generalforsamlingen kraeves personlig tilstedevaerelse, bortset fra valg afholdt
via Internettet tilrettelagt efter bestyrelsens bestemmelse. Ved afstemning geelder i almindelighed simpel
stemmeflertal, jf. dog §9.Stk.1 og §10.Stk.1.

Aspiranter kan ikke deltage pd generalforsamlingen, men kan gennem den i bestyrelsen siddende obser-
vatgr opstille punkter til behandling.

Stk 6. Indkaldelse af generalforsamling skal indeholde meddelelse om, hvilke bestyrelsesmedlemmer, der
er villige til at modtage genvalg, samt hvilke af foreningens medlemmer bestyrelsen foreslar nyvalgt. Lige-
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ledes skal bestyrelsens forslag til fordeling af viden og personlig profil fremgé heraf.

Eventuelle andre forslag til dagsorden, herunder kandidater til bestyrelsen, skal vaere formanden skriftligt
i haende i sin ngjagtige ordlyd senest 14 dage fgr generalforsamlingen. En liste over samtlige kandidater
skal mindst 8 dage far generalforsamlingen ggres tilgaengelig for foreningens medlemmer p&d samme ma-
de som angivet for det reviderede regnskab.

§ 9. Vedtaegtsaendringer

Stk 1. Vedtegtsaendringer kan ske ved godkendelse af generalforsamlingen, dog undtaget de i vedteegter-
ne angivne bemyndigelser til bestyrelsen. Til vedteegtsaendringer kraeves 2/3 majoritet af de afgivne
stemmer.

Stk 2. Inden hver generalforsamling skal bestyrelsen overveje den nye bestyrelses sammensaetning, samt
evt. udarbejde forslag til @&ndring heraf til godkendelse p& generalforsamlingen.

Stk 3. De konstituerende vedteegter udarbejdes og godkendes af bestyrelsen pd baggrund af generalfor-
samlingens idegrundlag indtil vedtagelse p& naeste ordinaere generalforsamling.

§ 10. Oplgsning

Stk 1. Foreningen oplgses ved en ceremoni d. 3. Juli 3000. Safremt foreningen oplgses inden ar 3000,
kraeves der 2/3 majoritet af samtlige foreningens medlemmer.
Er 2/3 af medlemmerne ikke tilstede ved generalforsamlingen, kan bestyrelsen senest 30 dage efter ind-
kalde til ny generalforsamling, hvor oplgsningen kan vedtages med 2/3 af de tilstedeveerende stemmer.

Stk 2. Foreningens formue skal ved oplgsning anvendes til fremme af MMT-studiet.

§ 11. Tegning — haeftelse
Stk 1. Foreningen forpligtes ved underskrift af 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal veere for-
manden eller naestformanden.

Stk 2. Bestyrelsen kan meddele foreningens kasserer fuldmagt til at modtage indbetalinger og betale alle-
rede lovligt indgdede forpligtigelser.

Stk 3. Foreningen haefter kun for sine forpligtigelser med den foreningen til enhver tid hgrende formue.
Det pdhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig heeftelse.

Stk 4. Foreningen mé ikke stifte geeld uden generalforsamlingens godkendelse.
Aalborg, den 08. Marts 2001

Revidering Aalborg, den 25. Juni 2007
85 Stk. 1 revideret sd bestyrelsen bestdr af syv MMT masters frem for fem.

Revidering Aalborg, den 01. December 2008 i henhold til generalforsamlingens vedtagelse.
Indseettelse i § 5, stk.2: Bestyrelsen er den hgjeste organisatoriske og gkonomiske myndighed mellem gene-
ralforsamlingerne.

Indszettelse af ny § 6: Bestyrelsen traeffer beslutning om anvendelse af foreningens midler inden for de af
generalforsamlingen vedtagne retningslinjer, budgetter eller andre beslutninger.

Stk.1: I kontraktlige forhold tegnes bestyrelsen af formanden og et andet bestyrelsesmedlem i forening.
Stk.2: Bestyrelsen kan meddele prokura.

Paragrafferne efter § 6 er konsekvensrettet i nummerering.

- Vedteegter Den 01. December 2008 4 af5




Vedtaegterne godkendt ud fra generalforsamlingens beslutning af bestyrelsen:

Henriette von Platen (formand) Palle Haderslev (naestformand)
Jette Bruun (kasserer) Frank Gertsen

Per Eskildsen Eigil Myrhgj

Erik Aagard Lisbeth Jensen

Jan Mgller Mikkelsen
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